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PETITE ENFANCE

La Cnaf donne le cap  
d’une politique volontariste  
de soutien aux collectivités
Après la signature de la convention 
d’objectifs et de gestion intervenue le 
16 juillet, la Caisse nationale des allo
cations familiales a donné, le 17 sep
tembre, des précisions sur la réparti
tion des fonds d’accompagnement du 
développement de l’accueil collectif 
de la petite enfance.

www.lagazette.fr/195098
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La réforme au long cours  
des valeurs locatives
La réforme des valeurs locatives 
des locaux professionnels a été ini
tiée par la loi de finances rectifica
tive pour 2010. A la suite de l’expéri
mentation sur cinq départements en 
2011, le calendrier prévoit une géné
ralisation de la révision aux 3 mil
lions de locaux professionnels en 
février  2013 et leur intégration dans 
les bases fiscales dès 2014. Pour les 
locaux  d’habitation, le lancement de 
la réforme se fait attendre.

www.lagazette.fr/194152
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Quand les communes 
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Certaines communes ont 
recours  à des agents privés 
sur la voie publique, en parti

culier lors des festivités organisées à 
la belle saison. Elles doivent pour cela 
obtenir une autorisation exception
nelle du représentant de l’Etat dans 
le département ou, à Paris, du préfet 
de police. Les entorses au cadre légal 
sont courantes. Reportage.

www.lagazette.fr/194817

NORMALISATION 
Inflation des normes : peut-on 
dégonfler le mammouth ?
A l’origine plutôt bien accueillies 
car elles apportaient un accrois
sement de la qualité et de la sécu
rité, les normes s’attirent de plus en 
plus les foudres des élus locaux et 
des collectivités territoriales : trop 
nombreuses, trop coûteuses, hors 
de propos… Plusieurs chantiers sont 
en cours pour tenter de contrôler le 
« monstre normatif ». Qui se cache 
derrière l’élaboration des normes ? 
Que recouvre le terme « norme » ? 
Quels rouages conduisent à une infla
tion dénoncée, mais continue, de 
leur nombre ? « La Gazette » a mené 
l’enquête.

www.lagazette.fr/168896
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Claude Lemel, directeur des ressources humaines  
du conseil  général de la Moselle.


