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L'élaboration des budgets
L‘action des collectivités territoriales
est principalement conditionnée par
le vote de leur budget annuel. Notre
dossier, par le biais d'analyses juri-
diques mais aussi de fiches pratiques,
retrace les différentes étapes du
processus d'élaboration du budget.

www.lagazette.fr/133081
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La mise en place la protection
complémentaire

Le 31 aoiit, la direction générale des
Collectivités locales a publié la liste
des contrats de mutuelles labellisés
(santé et prévoyance), comme prévu
par le décret du 8 novembre 2011.
Ceux-ci peuvent dés lors bénéfi-

cier d'une participation financiere
de I'employeur territorial. Une der-
niere pierre a l'édifice juridique dont
la construction avait commencé en
2007 et qui met fin a une injustice
entre les secteurs privé et public.
Labellisation ou convention de parti-
cipation: quels choix font les collec-

tivités? Dans le méme temps, les
centres de gestion mettent en avant
leur expérience de la gestion RH
mutualisée pour offrir aux collecti-
vités la réponse la plus avantageuse
pour tous, employeurs et agents.

www.lagazette.fr/132897

REMUNERATIONS @

Ce que disent les chiffres
«Lagazette.fr» a été primée par la
presse professionnelle le 9 octobre
pour cette application interactive.
Plus globalement, notre dossier vous
plonge dans la réalité de la rémuné-
ration des fonctionnaires. Mesurant
I'évolution de celle-ci entre 2002 et
2010, il montre que le traitement de
nombreux agents, primes incluses,
se rapproche du Smic, confirmant
le «déclassement» lié & la valeur du
point d'indice.

www.lagazette.fr/103097

Rejoignez «La Gazette»
sur les réseaux sociaux

Les services que
ﬁ vous rend «La
Gazette» s'éten-

dent. Pour suivre I'actualité en
temps réel et bénéficier de notre
veille dans votre secteur, suivez
notre fil Twitter: @lagazettefr
Pour témoigner de vos expériences
professionnelles, échanger avec vos
collégues, rejoignez notre page sur
Facebook: http://goo.gl/q72bt

® Contenu réservé aux abonnés.

Complétez votre information avec la Gazette.fr

n Cette signalétique vous
renvoie a des contenus de
la Gazette.fr qui complétent
le sujet traité dans
votre magazine.

ﬂ Vous pouvez identifier
le type du contenu web
auquel vous aurez acces.
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un dossier une vidéo

B Ce picto, qui correspond a la

rubrique «documents utiles»
du site, vous permet de
retrouver rapports et études
cités dans nos articles.
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